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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamervan
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres Baronesselaan 9, 3905HH Veenendaal
Telefoonnummer ,0 3 1 8 5 O 7 O 3 3
E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is . N : :
uw instelling actief? (*) ’

Aantal medewerkers (*) T 0 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter
Secretaris
Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijR)

: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

Overig

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Oceanen en zeeén
i i Ouderen
Jongeren i i Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling §De stichting stelt zich ten doel: om wereldwijd leiding gevende in christelijke kerken,
Statutaire doelstelling .gemeenten en organisaties toe te rusten.

van deinstelling. E

Wat wil de instelling

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden %De stichting tracht haar doel te bereiken door

verricht de instelling? : .
:1. fondsenwerving,

Wanneer worden :

welkewerkzaamheden 5 pegeleiden van de leiding gevenden van de partnorganisties in Latijns Amerika,
uitgevoerd? En hoe iCentraal Azié en (sub Sahara) Afrika.

dragen die bij aan het :

realiseren van de :3. Daarnaast geeft de stichting ondersteuning aan de regie van samenwerking tussen
doelstelling? .de organisaties in Afrika, Europa en Amerika met wie wordt samengewerkt om 1. en 2.

‘te realiseren.

Hoekrijgtdeinstelling  : Fondswerving:

inkomsten? : :
i Stichting Apollos ontving in 2022 inkomsten in Nederland met name door schenkingen

“en giften van particulieren, en instellingen.

gDe stichting verkrijgt daarnaast als erkende anbi-instelling haar vermogen in principe
;door erfstellingen, legaten, schenkingen, vrijwillige bijdragen, enzovoorts.

iDe kosten van eigenfondswerving blijven elk jaar ruimschoots onder de norm die het
:CBF stelt van 25%, en feitelijk opnieuw in 2022.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

éDe financiéle ondersteuning van €179.193 in 2022 is als volgt besteed

éLeiderschapstraining Algemeen € 16.691

: Leiderschapstraining Vervolgde Kerk € 46.233

Leiderschapstraining Afrika € 86.460

iLeideschapstraining Latijns Amerika € 28.809

Open

éBestuursIeden ontvingen in 2022 geen vergoeding noch vacatiegeld. Direct gemaakte
.kosten ten behoeve van de stichting kunnen altijd worden gedeclareerd

Naast het beoordelen van de plannen, het overmaken van het geld en het monitoren
.van de bestedingen, is er in 2022 in Afrika uitgebreide due dilligence gedaan op zowel
:de financiéle administratie als op de organisatie van partner More than a Mile Deep
‘('"MMD"). Daarnaast is er veel persoonlijk contact geweest in het kader van coachen
ivan het team van leiding gevenden van MMD. Ten slotte is er ter ondersteuning van
het werk van MMD, veel regie-ondersteuning geweest met partners in Afrika die
;accreditering verzorgen, als partners in NL en Zuid Afrika die online onderwijs
:faciliteren. Daarnaast organiseerde Apollos informatie uitwisseling tussen de partners
.in de EU, het VK en de VS, rond de bevindeingen van de evaluatie en due dillegence.

‘Dezelfde activiteiten gebeurde in Centraal Azie t.a.v. de gezamenlijke partner Deir Mar
i Thoma in nauwe samenwerking met de britse parter WiTH International Community,
:die daarbij de uitvoerende was. Apollos en WiTH coachten respectiievelijk de directie
-en het bestuur en het team dat trainingen ontwikkelden en uitrolden.

“In Latijns Amerika werd door het Apollos Training Institutuut (ATI) een goed cursusjaar
iverzorgd zowel in de stad (Paramaribo), de Surinaamse districten en onder de Indianen;
‘(binnenlanden Suriname). Daarbij werden de financiéle middelen vooral lokaal :
igeworven, en aangevuld door de donaties vanuit Nederland. De coaching vanuit

: Stichting Apollos was vooral gericht op de wisselingen van het management en
.bestuur. Daarnaast werd er samen gebrainstormt rondom de uitbreiding van het
:onderwijs in de districten, de vernieuwing van het curriculum van het ATI , en
“uitbreiding van de training onder Christen Professionals. Beide dienen tot doel, om de
:participatie van de kerk in de samenleving een grotere impact te gaan geven.

Open
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m Staatvanbaten enlasten

Baten 2022 2021 (*)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten an

Somvan de baten
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m Staatvanbaten enlasten

Lasten 2022 2021 (*)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer
Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen € 178.193 178-0822

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen € 178.1 93 € 1 78-082§

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten L et R ———
Saldo baten en lasten € -28.61 8 € '45-205§

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening A )
Vul de link in naar de ‘www.apollos.nl Open
jaarreening als u deze ;
00k hebt gepubliceerd.



